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Od ¢ervence bude mozné zadat
o nahradni vyzivné

Od 1. ¢ervence 2021 mohou rodi¢e, péstouni ¢i opatrovnici déti pozadat
Urad prdce CR o néhradni vyzZivné. Jeho smyslem je po prechodnou dobu
finanéné podporit nezaopatirené déti v situaci, kdy ma rodi¢ z rozhodnuti
soudu (rozsudek soudu o povinnosti hradit vyzivné, pripadné soudem
schvalena dohoda o vyzZivném) platit vyzivné, ale svou vyZivovaci povinnost
vuci ditéti (détem) neplni. Tedy vyZivné neposila vibec, jen obéas anebo ho
plati v niZsi éastce.

»Jsem si jista, Ze nahradni vyZivné pomuze zejména samozivitelkam a
samozivitelum, kteri se nemohou domoci svého prava. Pfedpokladame pomoc
az pro 24 tisic déti, které prosté nemohou doplacet na to, Zze se na né druhy
rodi¢ vykaslal. Je to vyborna zprava, Ze po vice nez patnacti letech diskusi
jsme nahradni vyZivné vybojovali a muzeme pomahat tam, kde je to opravdu
potreba,” uvedla ministryné prace a socialnich véci Jana Malaéova s tim, Ze
nahradni vyZivné je bézné uz ve vétsiné vyspélych zemi.

Podminkou pro vznik naroku na nahradni vyzZivné je, Ze rodi€¢, nebo jina
osoba, ktera o nezaopatifené dité pec€uje (napf. opatrovnik, péstoun) a jemuz ma byt
vyzivné hrazeno, pfipadné samo nezaopatfené dité, je-li zletilé, situaci aktivné resi.
To znamend, Ze vyuzillo vSech zédkonnych moznosti a pro vymozZeni dluzného
vyzivného podal/o navrh na exekuci nebo soudni vykon rozhodnuti. Dité musi mit
zaroveri na Uzemi Ceské republiky trvaly pobyt a reainé bydlité.

,Ufad prdce CR se v predchdzejicich mésicich intenzivné pfipravoval
na implementaci zakona o nahradnim vyzZivném do své cinnosti tak, aby
klientum poskytl prvotfidni sluzby spojené s administraci Zadosti. Nahradni
vyZivné je podpora rodin s détmi, které se kvuli neplaceni stanoveného
vyzZivného dostaly do svizelné zZivotni situace a je tfeba jim v co nejkratsi
mozné dobé pomoci tuto situaci pFekonat,“ shrnuje generalni Feditel Ufadu prace
CR Viktor Najmon.

Nahradni vyzivné tvofi rozdil mezi mésicni ¢astkou vyzivného uréeného v
rozsudku soudu (soudem schvalené dohodé o vyZivném) a vyZivhym, které bylo v
daném mésici skute€né uhrazeno. Davka se stanovuje na obdobi 4 mésicu a jeji
maximalni vysSe je 3 000 K& mésiéné. Poskytnutd suma zaroven vychazi z
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meésicniho priméru ulozeného a skute¢né uhrazeného vyzivného v tzv. rozhodném
obdobi. Dadvodem ,primérovani“ sumy je fakt, Ze povinna osoba mize kazdy mésic
pInit svou vyZivovaci povinnost pouze ¢asteCné a zaslat ditéti vZdy jinou ¢astku. Pro
nazornost je nize uveden modelovy pfiklad.

Pro trvani naroku na nahradni vyzivné je tieba jednou za 4 mésice Uradu
prace CR dolozit potfebné podklady a prokazat tak, Ze narok na nahradni vyzivné
stale trva. Ufad prace CR muze tuto davku pro kazdé dité vyplatit v souétu
maximalné 24x, pfiCemz tyto vyplaty nemusi jit po sobé. Celkovou vysi vyplaceného
nahradniho vyzivného pak UP CR bude nasledné po dluznikovi vymahat.

Veskeré informace k nahradnimu vyzivnému, v€éetné navodného videospotu,
nejCastéjSich otazek a odpovédi €i orientacni kalkulaCky, jsou k dispozici na
webovych strankach Uradu prace CR https://www.uradprace.cz/web/cz/nahradni-
vyzivhe. Pokud si lidé nevédi rady s vyplnénim formulafe nebo potiebuji dalSi
podrobnosti, mohou se obracet na Call centrum Ufadu prace CR na bezplatné
telefonni lince 800 77 99 00 nebo psat na specidlni e-mail:
nahradnivyzivne@uradprace.cz.

Priklad vypoctu mésiéni ¢astky nahradniho vyzivnhého:

Soudem stanovené vyzivné Cini 4 000 KE mésicné a probiha exekuce.
Zadost o nahradni vyzivné byla podana v gervenci. UP CR na zakladé této Zadosti
stanovi narok na nahradni vyzivné na mésice Cervenec, srpen, zafi a fijen. Pfitom
vychazi z udaji o hrazeni vyzivného za mésice bfezen, duben, kvéten a Cerven.

Ve skute€nosti bylo v bfeznu na vyzivném uhrazeno 2 000 K& (rozdil mezi
stanovenym vyzivnym a ¢asteCnym plnénim &ini 4 000 K& — 2 000 K& = 2 000 K&),
v dubnu 1 000 K¢ (rozdil mezi stanovenym vyzivnym a ¢aste€nym pIinénim &ini 4 000
K& — 1 000 K& = 3 000 K¢), v kvétnu nebylo uhrazeno nic (rozdil mezi stanovenym
vyzivnym a &astenym pInénim &ini 4 000 K& — 0 K& = 4 000 K&, pro stanoveni
naroku na nahradni vyzivné se zapocita maximalni ¢astka 3 000 K¢&), v €ervnu bylo
uhrazeno 2 000 K¢ (rozdil mezi stanovenym vyzivnym a ¢asteCnym plnénim &ini
4 000 K& — 2 000 K¢ = 2 000 K&).

Nahradni vyzivné na Cervenec, srpen zafi a fijen Cini prumér z uvedenych
Castek (2 000 K& + 3 000 K& + 3 000 K& + 2 000 K&) : 4 = 10 000 K& : 4 = 2 500 K¢.
Nahradni vyzivné na mésice Cervenec, srpen zari a fijen tedy €ini 2 500 K¢é
mésicéné.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR a tiskové oddéleni MPSV
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